- ANEXO II -
Estatuto Social

CONCESSIONARIA DAS RODOVIAS INTEGRADAS DO SUL S.A.
CNPJ/MF N¢. 32.161.500/0001-00
NIRE Ne°. 43.300.062.627
COMPANHIA ABERTA

CAPITULO I
DENOMINACAO, OBJETO SOCIAL, SEDE E DURACAO

Artigo 1°. A Concessionaria das Rodovias Integradas do Sul S.A. (“Companhia”) é uma
sociedade anonima, que se rege pelo presente Estatuto e pelas disposicoes legais que lhe
forem aplicaveis.

Artigo 2°. A Companhia tem por objeto social especifico e exclusivo realizar, sob o regime
de concessao, para a exploragao da infraestrutura e da prestacio do servico publico de
recuperacao, opera¢ao, manutengao, monitorag¢ao, conserva¢ao, implantacao de melhorias,
ampliagdo de capacidade e manutencio do nivel de servico dos trechos da BR-
101/290/386/448/ RS, no trecho da BR-101/RS, entre a divisa SC/RS até o entroncamento
com a BR-290 (Oso6rio); da BR-290/RS, no entroncamento com a BR-101(A) (Osério) até
o km 98,1; da BR-386, no entroncamento com a BR-285/377(B) (para Passo Fundo) até o
entroncamento com a BR-470/116(A) (Canoas); e da BR-448, no entroncamento com a BR-
116/RS-118 até o entroncamento com a BR-290/116 (Porto Alegre), nos termos do
Contrato de Concessao celebrado com a Unido, por intermédio da Agéncia Nacional de
Transportes Terrestres (“ANTT”), em decorréncia do Leildo objeto do Edital de Concessao
n.° 01/2018 (“Contrato de Concessao”).

Artigo 3°. A Companhia tem sede e foro na Av. Parand, n°. 2.435, Bairro Navegantes, CEP:
90240-600, Porto Alegre/RS, podendo, por deliberacio do Conselho de Administracio,
abrir, transferir ou extinguir sucursais, filiais, agéncias, departamentos, escritérios, depdsitos
ou quaisquer outros estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional ou no
exterioft.

Artigo 4°. A Companhia tem prazo de 30 (trinta) anos contados a partir da assinatura da
Data de Assungao do respectivo Contrato de Concessao ou o necessario ao cumprimento
de todas as obrigacdes decorrentes do Contrato de Concessao.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5°. O capital social ¢ de R$ 1.787.456.196,00 (um bilhao, setecentos e oitenta e sete
milhoes, quatrocentos e cinquenta e seis mil, cento e noventa e seis reais) totalmente subscrito
e parcialmente integralizado, dividido em 1.787.456.196 (um bilhdo, setecentos e oitenta e sete
milhes, quatrocentas e cinquenta e seis mil, cento e noventa e seis) acoes ordinarias, todas
nominativas e sem valor nominal.
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Paragrafo unico. Cada a¢ao ordinaria conferird a seu titular direito a 01 (um) voto nas
deliberacoes da Assembleia Geral.

Artigo 6°. Respeitadas as disposi¢oes legais aplicaveis, a Companhia podera efetuar resgate
total ou parcial de a¢bes de qualquer espécie ou classe, cabendo a Assembleia Geral fixar o
respectivo valor de resgate e as demais caracteristicas da operagao.

CAPITULO III
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7°. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o dia 30 de abril do ano
seguinte ao término do exercicio social, e extraordinariamente sempre que 0s interesses
sociais ou a lei assim exigirem, observadas as prescri¢oes legais e estatutarias.

Paragrafo tinico. A Assembleia Geral sera convocada e instalada nos termos do previsto
nos artigos 124 e¢ 125 da Lei n°® 6.404/76 e presidida pelo Presidente do Conselho de
Administracido ou, na sua auséncia, por outro conselheiro ou, na auséncia dos demais
conselheiros da Companhia, por um acionista, observadas as prescri¢oes legais e estatutarias.
O presidente da Assembleia Geral escolhera um dos presentes para secretaria-lo.

Artigo 8°. As deliberacGes da Assembleia Geral, ressalvadas as exce¢Oes previstas em lei,
serao tomadas por maioria absoluta de votos, nao se computando os votos em branco.

Paragrafo unico. A legitimacdo e representacdo dos acionistas para a participa¢do na
Assembleia Geral deverd obsetrvar o disposto no artigo 126 da Lei n® 6.404/76.

Artigo 9°. Sem prejuizo de outras atribuicbes previstas em lei ou no presente Estatuto,
compete a Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Estrutura da Administracdo e remuneracdao dos conselheiros;

b) Remuneragdo global anual dos administradores;

C) Aumento do capital social da Companhia;

d) Reducio do capital social da Companhia e/ou resgate de agdes com ou sem reducio
do capital social;

e) Criagao de agles preferenciais ou modificagio dos direitos e vantagens das agoes
existentes;

f) Aprovacio de laudo de avaliaggo de bens a serem eventualmente
incorporados ao capital social;

Q) Modificagao do objeto social e quaisquer alteragoes deste Estatuto Social;

h) Fixacdo da politica de dividendos da Companhia e suas alteracoes, incluindo a
reducao do dividendo minimo obrigatério;

1) Fusao, cisio ou incorporagao da Companhia;

) Dissolucao ou liquidagao da Companhia;

k) Cessacao do estado de liquidagao da Companhia;

) Solicitagao de recuperagao judicial ou pedido de autofaléncia pela Companhia; e

m) Cancelamento do registro de Companhia aberta perante a Comissio de Valores

Mobiliarios (“CVM?”), quando tal iniciativa for da Companhia.
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Paragrafo uiinico. A aprovagao de quaisquer matérias previstas no artigo 9° devera observar,
no que for aplicavel, os documentos de governanga da Motiva.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Artigo 10. A administracio da Companhia compete ao Conselho de Administragao e a
Diretoria.

Paragrafo tnico. O Conselho de Administracio é 6rgao de deliberagao colegiada e a
representa¢ao da Companhia ¢ privativa dos Diretores.

Artigo 11. Os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria devem assumir seus
cargos em até 30 (trinta) dias a contar das respectivas datas de nomeag¢ao, mediante assinatura
de termo de posse no livro proprio, permanecendo em seus cargos até a investidura dos
novos administradores eleitos.

Paragrafo tnico. A posse de membro do Conselho de Administracio residente e
domiciliado no exterior fica condicionada a constituicao de representante legal residente no
Pais, com poderes especificos para receber citacao, mediante procuragiao outorgada na forma
do parigrafo 2° do artigo 146 da Lei 6.404/76.

Artigo 12. A Assembleia Geral fixara o montante global da remuneragao dos administradores
e sua distribuicio competira a0 Conselho de Administracio, que levara em conta as
responsabilidades, tempo dedicado as fungdes, competéncia, reputagao profissional e o valor
dos respectivos servigos no mercado.

CAPITULOV
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 13. O Conselho de Administracio da Companhia sera composto por 3 (trés)
membros efetivos, dentre os quais 1 (um) serda eleito Presidente, todos eleitos pela
Assembleia Geral de Acionistas para um mandato unificado de 2 (dois) anos, admitida a
reeleicao, devendo os mesmos permanecer em seus cargos até a posse dos novos membros.

Paragrafo tnico. Nas auséncias ou impedimentos eventuais do Presidente, suas fungdes
serdo exercidas por quaisquer dos membros do Conselho de Administragao. No caso de
vacancia de qualquer dos cargos de membro do Conselho, novo membro para substitui-lo
devera ser eleito mediante Assembleia Geral.

Artigo 14. O Conselho de Administragao reunir-se-a sempre que convocado pelo Presidente,
mediante convocacao escrita com, no minimo, 01 (um) dia de antecedéncia, contendo data e
hora da reuniao e os assuntos que constarao da ordem do dia da reuniao.

Paragrafo 1°. Na hipo6tese de o Presidente retardar a convocacdo para as reunides do
Conselho de Administragio por mais de 5 (cinco) dias apés o recebimento de solicitagao
escrita de qualquer de seus membros, a referida reuniao podera ser convocada por qualquer
conselheiro, mediante envio de convocacdo escrita aos demais conselheiros, nos mesmos
termos indicados neste Artigo 14.
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Paragrafo 2°. Independentemente das formalidades de convocacio, serd considerada regular
a reunido a que comparecerem todos os membros do Conselho de Administragao.

Paragrafo 3°. Matérias que nio sejam objeto da ordem do dia constante da convocagao nao
devem ser objeto de deliberagao em reunides do Conselho de Administragao, exceto se a
reunido contar com a presenca de todos os conselheiros e eles concordarem, por
unanimidade, em apreciar tais matérias.

Paragrafo 4°. As reunides do Conselho de Administracao serao presididas pelo Presidente
do Conselho de Administragdo ou, na sua auséncia, por quaisquer de seus membros. O
secretario sera nomeado pelo presidente da respectiva reuniao.

Artigo 15. As reunides do Conselho de Administra¢ao instalam-se com a presenga de maioria
simples de seus membros.

Artigo 16. Competira ao Conselho de Administragiao a orientagao geral dos negdcios da
Companhia, devendo obrigatoriamente pronunciar-se sobre as seguintes matérias:

a) Eleger os membros da Diretoria Executiva e fixar as suas atribuicoes;

b) Aprovar a realizagao de investimentos e despesas de capital ndo previstos no Plano
de Negocios;

o) Aprovar (1) a emissao de debéntures pela Companhia, e (ii) a emissao publica pela

Companhia de quaisquer outros titulos ou valores mobiliarios de divida, independentemente
do valor;

d) Aprovar, previamente a sua celebragdo, contratos e aditivos (exceto aditivos de
prorrogacio de prazo contratual) entre a Companhia e qualquer Parte Relacionada, conforme
definido nos documentos de governanca da Motiva, que contempla, dentre outras, a
defini¢do prevista nas normas contabeis vigentes, em valores superiores, em uma unica
operagdao ou em um conjunto de operacoes relacionadas, a R$ 5.000.000,00 (cinco milhées
de reais);

e) Aprovar, previamente a sua celebragao, contratos e aditivos (exceto aditivos
de prorrogacao de prazo contratual) com qualquer terceiro, com valor superior, em uma
unica operagao ou em um conjunto de operagoes relacionadas, a R§ 20.000.000,00 (vinte
milhoes de reais);

f) Aprovar a aquisi¢do, aliena¢io, renuncia a direitos, transferéncia e/ou a constitui¢ao
de onus reais sobre bens do ativo permanente de valor superior, em uma nica operagao ou
em um conjunto de operagoes relacionadas, a R§ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

2) Aprovar doagao, pela Companbhia, de quaisquer bens ou direitos, cujo valor seja igual
ou superior, em uma unica operagao ou em um conjunto de operagoes relacionadas, a R$
500.000,00 (quinhentos mil reais);

h) Aprovar a concessao de garantias ou contragarantias pela Companhia em valores
superiores, em uma unica operagao ou em um conjunto de operagoes relacionadas, a R$
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), ficando vedadas as garantias em favor de terceiros,
inclusive acionistas;

) Aprovar qualquer ato, empréstimos e¢/ou financiamentos a serem tomados pela
Companhia, em valores superiores, em uma Gnica opera¢ao ou em um conjunto de operagoes
relacionadas, a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), sendo vedados aqueles cujos prazos
de amortizacdo excedam o termo final do Contrato de Concessio;
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) Aprovar o resgate, amortizagao, recompra ou qualquer outro titulo de negociagao
com as ag¢oes ou outros valores mobiliarios de emissio da Companbhia;

k) Aprovar a assinatura, pela Companhia, de quaisquer aditamentos ao Contrato de
Concessao;

) Manifestar-se sobre as demonstragoes financeiras, instruidas pelo parecer dos
auditores independentes, relatério da administracao e contas apresentadas pela Diretoria;
m) Examinar, opinar e propor a Assembleia Geral a distribuicao de dividendos, bem
como deliberar, ad referendum da Assembleia Geral, sobre a distribuicao de dividendos
intermediarios, bem como aprovar o pagamento ou crédito de juros sobre o capital préprio
em cada exercicio social, nos termos dos artigos 30, 31 e 32 deste Estatuto Social;

n) Nomear e/ou destituir os auditores independentes da Companhia;

0) Convocar a Assembleia Geral dos acionistas, sempre que necessario ou exigido por
lei;

P) Aprovar a propositura de a¢oes judiciais contra os poderes publicos federal, estaduais
ou municipais, inclusive autarquias, fundagoes e empresas estatais;

q Fiscalizar a gestio da Diretoria Executiva, a qualquer tempo, os livros e papéis da

Companbhia, solicitar informacdes sobre contratos celebrados e/ou em vias de celebracio, e
sobre quaisquer outros fatos ou atos administrativos que julgar de seu interesse; e
1) Aprovar a Politica de Transagoes entre Partes Relacionadas.

Paragrafo Unico. A aprovacgao de quaisquer matérias previstas no artigo 16 devera observar,
no que for aplicavel, os documentos de governanga da Motiva.

Artigo 17. As deliberacées do Conselho de Administracao serao tomadas pela maioria de
votos dos seus membros.

Artigo 18. Os membros do Conselho de Administragio poderdo participar das reunides
pessoalmente, por intermédio de conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer
outro meio de comunicagao simultanea com todas as demais pessoas presentes a reuniao.
Nesse caso, serdo considerados presentes a reuniao e deverdo assinar a correspondente ata
ou enviar por escrito sua concordancia com o respectivo conteudo. Serdo considerados
validos os votos dos membros do Conselho de Administragdo que tenham sido enviados,
por escrito, antes da reunido do Conselho de Administragao.

Artigo 19. Serao lavradas no livro proprio as atas das reunides do Conselho de
Administracdo, que adquirirdio validade e eficicia mediante a assinatura de tantos
conselheiros quantos necessarios para constituir

CAPITULO VI
DIRETORIA

Artigo 20. A Diretoria é o 6rgao de representagao da Companhia, competindo-lhe praticar
todos os atos de gestao dos negdcios sociais, observadas as deliberacdes da Assembleia Geral
e do Conselho de Administracio.

Artigo 21. A Diretoria é composta por, no minimo, 2 (dois), e, no maximo, 04 (quatro)

Diretores de reconhecida competéncia profissional, eleitos e destituiveis pelo Conselho de
Administragao, com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a reeleigao.
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Artigo 22. Dentre os Diretores eleitos, 1 (um) sera designado Diretor Presidente, 1 (um) sera
designado Diretor de Relagoes com Investidores e 2 (dois) Diretores sem designagiao

especifica, sendo permitido o acimulo de cargo da Diretoria da Companhia por uma mesma
pessoa.
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